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COMMUNE DE SAORGE

OFFRE D’EMPLOI

AGENT TECHNIQUE POLYVALENT EN MILIEU RURAL (H/F)

Service technique

La commune de Saorge recrute un agent technique polyvalent en milieu rural, affect¢ au
service technique communal.

Cadre d’emploi

o Filiére technique cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux

o Recrutement par voie statutaire (mutation, détachement ou intégration directe)
o Possibilité de stagiairisation puis titularisation

o Temps de travail : 35 heures hebdomadaires temps plein

o+ Poste & pourvoir immédiatement suite 2 départ en retraite

Missions principales
Au sein du service technique communal, sous I’autorité du responsable des services
techniques, vous assurerez ’entretien, la maintenance et les interventions techniques sur

I’ensemble du patrimoine communal en contexte rural

Batiments communaux

Maintenance courante des batiments publics

Petits travaux de réparation : magonnerie légére, menuiserie, serrurerie
Interventions de premier niveau en électricité et plomberie

o Suivi des dysfonctionnements et sécurisation des sites

Voirie et espaces publics
o Entretien de la voirie communale et des abords
o Travaux d’entretien des chemins ruraux et réseaux divers
e Maintenance du mobilier urbain et signalisation
o Débroussaillage, nettoyage, gestion des espaces naturels

Réseaux et équipements

o Participation a Pentretien des équipements techniques communaux



Polyvalence et organisation du service

o Participation aux astreintes techniques éventuelles

e Appui aux autres services municipaux

o Encadrement ponctuel d’une petite équipe (fonction de chef d’équipe selon profil)
o Participation a la planification des chantiers

Profil recherché

Nous recherchons un profil polyvalent, autonome et opérationnel rapidement, capable
d’intervenir sur des missions variées en milieu rural.

Compétences techniques souhaitées

o Connaissances en électricité batiment (habilitation appréciée)

o Notions solides en plomberie / sanitaires

« Expérience en petits travaux tous corps d’état

o Maitrise des travaux extérieurs (voirie, espaces verts, entretien général)
o Capacité a encadrer ponctuellement une petite équipe

Qualifications et permis

o Permis B obligatoire

o Permis C souhaité (ou possibilité de formation)

o CACES engins de chantier (R482 ou équivalent) apprécié

o Habilitations électriques souhaitées ou possibilité de les obtenir
e Possibilité de formation et de passage du CACES en interne

Qualités attendues

o Polyvalence et adaptabilité (milieu rural et montagneux)
« Autonomie et sens des priorités

e Rigueur et respect des regles de sécurité

e Esprit d’équipe et sens du service public

e Réactivité face aux urgences techniques

Conditions de recrutement

o Poste relevant de la fonction publique territoriale

o Recrutement par mutation ou voie statutaire prioritaire

o Possibilité de stagiairisation puis titularisation

e Formation continue possible selon les besoins du service

Candidature

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a adresser a :

david.brouste@yville-saorge.fr

Mairie de Saorge — A attention du Maire
Avenue Davéo
06540 Saorge




